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DETERMINA N. 76 DELL’AMMINISTRATORE UNICO
OGGETTO: RIPUBBLICAZIONE GRADUATORIA INTERMEDIA A SEGUITO DI
CORREZIONE IN AUTOTUTELA

AVVISO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO PIENO E PARZIALE DIN. 2 OPERAI QUALIFICATI PRESSO TERNI

RETI SRL
Il giorno 21 novembre 2025 alle ore 15:30, in Terni via Porta Spoletina 15 presso la sede della
societa Terni Reti srl, il sottoscritto Alessandro Campi, in qualita di Amministratore Unico della
societa Terni Reti Srl:
VISTI
e la propria Determina n. 73 del 19/11/2025 con la quale ¢ stata approvata la pubblicazione

della graduatoria intermedia dei candidati che hanno partecipato alla selezione ad evidenza

pubblica in oggetto;

e I’istanza di riesame avverso la suddetta graduatoria pervenuta in data 20/11/2025 dal
candidato “codice 4315” risultato “non ammesso” alla prova preselettiva per aver
conseguito un punteggio pari a 10/60, inferiore al punteggio minimo di 20/60 previsto per
I’ammissione;

e gli esiti dell’Istruttoria svolta dalla Commissione esaminatrice, nominata con Determina AU
n. 63 del 3/11/2025 e riunitasi in data 20/11/2025, per esame dell’istanza e precisamente:

- con riferimento al candidato “codice 4315” la Commissione, in accoglimento
dell’istanza di riesame, esaminata la documentazione integrativa del Candidato
relativa alle abilitazioni conseguite, autodichiarate dallo stesso, ma non riportati nel
curriculum vitae e trasmessi in copia nella Pec di riesame, ha disposto la
riammissione in autotutela del candidato alla procedura di selezione in oggetto con

I"attribuzione del punteggio pari a 20/60;
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Considerato che

la nuova graduatoria, allegata al presente atto, sostituisce integralmente quella approvata con
la precedente determina n. 73 del 19/11/2025;
si rende pertanto necessario procedere alla formale pubblicazione della graduatoria

intermedia rettificata, al fine di garantire trasparenza e parita di trattamento tra i candidati;

Determina

1. di ripubblicare, a seguito di correzione in autotutela, la nuova graduatoria intermedia
relativa all 'avviso di selezione ad evidenza pubblica di n. 2 addetti servizi cimiteriali, con
atto separato allegato alla presente determina — ALL. A con valore di notifica a tutti gli
interessati degli esiti della valutazione della FASE A

2. di dare atto che la nuova graduatoria sostituisce integralmente quella approvata con
determina AU n. 73 del 19 novembre 2025;

3. di ripubblicare la graduatoria dei candidati ammessi, non ammessi e esclusi identificandoli
con il numero di protocollo della domanda di partecipazione, previamente comunicata ai
medesimi candidati, in luogo del nome e cognome, ai sensi del codice della Privacy, di cui
al d.lgs. nr 196 / 2003, come integrato e modificato dal d.lgs. nr 101 / 2018 di recepimento
del regolamento Europeo nr 2016 l/ 679 (G.D.P.R.).
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